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Coaching - zur Unterstiitzung vor Ort

Begleitend zu unseren Qualifizierungen in Form von Webinaren oder 2-tdgigen Prasenz-
Qualifizierungen bieten wir lhnen individuelle Einzel- und/oder Gruppencoachings passgenau zur
Deckung IHRER Bedarfe an.

In Teams oder im Arbeitsalltag treffen oft unterschiedliche Menschen aufeinander. Sie kommen
vielleicht aus unterschiedlichen beruflichen Kontexten oder aus unterschiedlichen Kulturen. Bei der
Zusammenarbeit gibt es moglicherweise Konflikte, oder Prozesse sind neu zu Gberdenken. Oder aber
es braucht Entwicklungen und Unterstlitzung, weil Schnittstellen unklar sind, Besprechungen als
unproduktiv erlebt werden, eine klare Zielrichtung und Strategie vermisst wird, es Kompetenzaufbau
auf Seiten der Fihrung braucht oder es Qualifikation hinsichtlich Methoden bedarf.

Haben Sie ein solches Anliegen? Dann hilft der Blick von auRen im Rahmen eines:

Einzel- und/oder Gruppencoachings:

Im Coaching kdnnen lhre konkreten Anliegen und Félle tiefergehend bearbeitet werden. Oftmals ist
es hilfreich, einen Konflikt, eine Teamentwicklung, die Reflexion und Entwicklung der eigenen Rolle
oder einen Organisationsentwicklungsprozess mit Unterstltzung und der neutralen Perspektive eines
Coaches zu betrachten und so neue Losungsansatze zu entwickeln. Ebenso kann das Coaching
genutzt werden, um Prozesse Uber einen festgelegten Zeitraum zu begleiten.

Was erwartet Sie im Coaching? Zu Beginn des Coachings oder des Entwicklungsprozesses wird lhr
Coach/in gemeinsam mit lhnen den Bedarf und das konkrete Anliegen klaren. Was genau mochten
Sie mit dem Coaching erreichen? Welche Form der Unterstiitzung kann hilfreich sein? Welche Ziele
kénnen gesetzt werden? Davon ausgehend gestaltet sich jedes Coaching individuell nach lhren
Bedirfnissen und Themen. Ihr Coach unterstiitzt Sie beispielsweise im Gesprach dabei, mehr Klarheit
Gber lhr Anliegen zu gewinnen, die flr Sie richtigen nachsten Schritte zu erarbeiten.

Referentinnen / Coaches: Bjoern Schmitz, Philiomondo, Heidelberg, www.philiomondo.de

Ablauf: Je nach Bedarf kann das Coaching einzeln oder in der Gruppe erfolgen. Die Dauer der
einzelnen Coaching Einheit betragt in der Regel 1 Std. Die Anzahl der Coaching Einheiten richtet sich
nach dem jeweiligen Anliegen und dem Bedarf und wird im Vorfeld abgestimmt. Einzelcoachings
finden in der Regel per Telefon oder Videokonferenz statt. Fiir mehrstiindige Gruppencoachings
besteht nach Absprache die Option von Prasenzcoachings.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte sprechen Sie uns flr weitere Einzelheiten an:

EFAS - Evangelischer Fachverband fiir Arbeit Sibylle Wieland
und soziale Integration e.V. Tel:0711/27301-146
Gottfried-Keller-Str. 18c, 70435 Stuttgart E- Mail: swieland@efas-web.de
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